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Положение
об организации и проведении районного
смотра - конкурса на звание «Лучший уполномоченный по охране труда Профсоюза работников народного образования и науки Российской Федерации»

I. Цели и задачи смотра-конкурса

1.1. Основные цели смотра-конкурса
- вовлечение в орбиту профсоюзной деятельности многочисленного профсоюзного актива по охране труда в лице уполномоченных по охране труда и внештатных технических инспекторов труда Профсоюза;
- укрепление авторитета и роли уполномоченного по охране труда и внештатного технического инспектора труда в осуществлении защитных функций в сфере охраны труда; 
- повышение уровня знаний законодательных и иных нормативных правовых актов по охране труда. 
1.2. 3адачи смотра-конкурса 
-	выявление лучших уполномоченных по охране труда профкомов (далее - «уполномоченный»),  добившихся  положительных  результатов  по  улучшению условий и безопасности труда работающих;
-	обобщение    опыта   работы    уполномоченных    и    инспекторов в целях   совершенствования общественного контроля за условиями труда на рабочих местах и его распространения на другие профсоюзные организации;
- повышение эффективности их работы при реализации защиты прав работников на здоровые и безопасные условия труда в структурных подразделениях образовательного учреждения;
-моральное и материальное стимулирование деятельности уполномоченных и инспекторов для решения ими задач по реализации защиты прав работников на здоровые и безопасные условия труда.
Таблица основных показателей работы уполномоченного 
по охране труда профкома

	Основные показатели работы уполномоченного по охране труда
	Общее количество мероприят.
	

	Количество проверок, проведенных уполномоченным в составе комиссий (одна проверка)
	
	

	Количество самостоятельных проверок с выдачей (письменно) представлений
 (одно представление): 
из них выполнено (одно представление)
	
	

	Количество обращений о привлечении к ответственности виновных лиц, допустивших нарушения требований охраны труда 
(одно обращение)
	
	

	Участие в подготовке мероприятий для включения в соглашения по охране труда
	
	

	Выполнение мероприятий колдоговора по охране труда  (%)
	
	

	Наличие действующего уголка по охране труда
	
	

	Обучение уполномоченного на курсах по охране труда
	
	

	Обеспеченность работников спецодеждой и другими СИЗ в соответствии с нормами (один работник и одно рабочее место)
	
	

	Наличие инструкций по охране труда: 
- для должностей и профессий (одна инструкция);
 - для видов работ (одна инструкция)
	
	

	Отсутствие несчастных случаев с работниками за отчетный год
	
	




